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MUDAR 0 PAIS

DESDE 2009 | SO EM 2016 ABRIRAM

1500 EMPRESAS DE ANIMACAO E :
TURISTICA || FORAM CRIADOS 46 MIL
NOVOS POSTOS DE TRABALHO M

| CONTRIBUICAO DO SECTOR
PARA A ECONOMIA CRESCEU 83%
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F.FONSECA

F.Fonseca no lop 10 das
empresas mais felizes
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Carlos Gongalves, CEO da F.Fonseca, e Guilhermina Vaz Monteiro,
da F.Fonseca

A F.FONSECA, que integrou
o recente ranking das em-
presas mais felizes para
se trabalhar em Portugal,
orgulha-se de ser parceira
da economia portuguesa
ha quase 40 anos e de con-
tribuir decisivamente para
0o crescimento, moderni-
zacao e seguranca da in-
dustria nacional. “Mas sdo
as pessoas o que temos de
mais valioso. O carinho e
respeito que promovemos
internamente tem-nos
permitido alcancar um for-
te reconhecimento”, refere
o diretor de recursos hu-
manos da empresa, Pedro
Soares.

“O estudo ‘Happiness Works
2017 mostra que somos uma
das 10 empresas mais feli-
zes de Portugal”, acrescen-
ta Pedro Soares. Por isso,
a aposta em colaboradores
saudaveis e olimistas faz
parte da cultura da empresa.
Alias, mente sa em corpo sao
¢ um dos lemas, razao pela
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qual coloca a disposicao dos
colaboradores um ginasio e
uma equipa de saude mul-
tidisciplinar. Ao excelente
ambiente de trabalho, alia a
exigéncia e o conhecimento
diferenciador. Além disso, a
aposta na formacao de alto
nivel é continua.

Na F.Fonseca, os suces-
SOS comemoram-se Ccom
pompa e circunstancia e
0s eventos internos sao
varios, desde a comemo-
racao dos santos popula-
res até a anual atividade
de team building. “Muito
haveria a dizer sobre a
felicidade das nossas pes-
soas. Talvez por isso meta-
de delas facam parte desta
familia ha mais de 15 anos e
tenhamos duplicado o vo-
lume de negdcios nos ul-
timos quatro anos. Afinal
de contas, a felicidade gera
melhores negocios”, as-
segura Carlos Goncalves,
presidente do conselho de
administracao.
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